
STATUT
MAŁOPOLSKIEGO SZKOLNEGO 

ZWIĄZKU SPORTOWEGO
W KRAKOWIE

Małopolski  Szkolny  Związek  Sportowy  jest  powszechną,  społeczną 
organizacją sportowo – wychowawczą  rozwijającą kulturę fizyczną,
a w szczególności wychowanie fizyczne i sport wśród dzieci i młodzieży w wieku 
szkolnym.  Działa  na  rzecz  pozyskiwania  do  pracy  z  dziećmi  i  młodzieżą 
wolontariuszy ,  w szczególności  nauczycieli  i  rodziców oraz dba o systematyczne 
podnoszenie ich kwalifikacji w tym zakresie.

Rozdział 1.
Nazwa, siedziba, teren działania i charakter pracy.

§ 1

Stowarzyszenie nosi nazwę „Małopolski Szkolny Związek Sportowy w Krakowie” w skrócie 
„MSZS” zwany dalej „Związkiem”.

§ 2

Terenem  działania  Związku  jest  obszar  województwa  małopolskiego,  a  siedzibą  władz 
miasto Kraków.

§ 3

1. MSZS jest związkiem stowarzyszeń zarejestrowanych i posiada osobowość prawną.
2. Związek działa przestrzegając przepisów prawa dotyczących kultury fizycznej 

i stowarzyszeń oraz zgodnie ze statutem i uchwałami władz Związku.
3. Związek jest organizacją o celach nie zarobkowych.
4. Związek przestrzega zasad działalności wynikających z ustawy z 24 kwietnia 2003 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

§ 4

1. Związek jest członkiem Szkolnego Związku Sportowego.
2. Związek może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji kultury 
   fizycznej.

- 1 -



§ 5

1. Związek  używa  pieczęci,  odznak  i  znaków  organizacyjnych  –  z  zachowaniem 
obowiązujących w tym zakresie przepisów.

2. Związek używa godła i flagi SZS.

§ 6

1. Związek   może  tworzyć  ogniwa  terenowe  Związku  w  powiatach  ,  gminach, 
w szkołach i placówkach oświatowo – wychowawczych.
Ogniwa Związku mogą tworzyć:
1. W powiatach  – osoby fizyczne  lub  organizacje  SZS szczebla  gminnego  przez 

międzyszkolne i uczniowskie (szkolne) kluby sportowe.
2. W gminach – osoby fizyczne lub uczniowskie (szkolne) kluby sportowe.
3. W szkołach  i  placówkach  oświatowych  rodzice,  nauczyciele  i  uczniowie  jako 

szkolne, uczniowskie i międzyszkolne kluby sportowe.
2. W  ramach  Związku  mogą  funkcjonować  regulaminowe  jednostki  organizacyjne: 

Powiatowe Szkolne Związki Sportowe, Gminne Szkolne Związki Sportowe powołane 
przez  Zarząd  MSZS  w  przypadku  gdy  w  powiecie  lub  gminie  nie  ma  ogniw 
terenowych Związku.

§ 7

1. Związek opiera swoją działalność na aktywności społecznej ogółu swoich członków. 
Może zatrudniać pracowników w zależności od potrzeb i możliwości finansowych.

2. Związek  może prowadzić działalność statutową poprzez swoje organy wykonawcze 
oraz swoich członków, którym może także powierzać wykonywanie powierzonych 
zadań publicznych.

3.  Związek jako organizacja o celach nie zarobkowych wszelkie uzyskane w trakcie 
działalności dochody przeznacza na realizację zadań statutowych.

4. Związek nie może w szczególności :
a) udzielać  pożyczek  lub  zabezpieczać  zobowiązań  majątkowych  Związku 

w stosunku do członków, członków jego organów, pracowników Związku a także 
osób będących ich bliskimi.

b) przekazywać  majątku  Związku  na  rzecz  członków  Związku,  jego  organów 
lub swoich pracowników.

c) dokonywać  zakupu  towarów i  usług  na  zasadach  szczególnych  od podmiotów 
w których uczestniczą osoby o których mowa w ust.1.

d) do osób bliskich o których mowa w ust.1 zalicza się :
- małżonka
- krewnego w linii prostej oraz krewnego w linii bocznej do II stopnia
- powinowatego w linii prostej oraz powinowatego w linii bocznej do II stopnia
- osobę związaną tytułem przysposobienia, opieki lub kurateli.
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Rozdział 2
Cele i środki działania

§ 8

Celem Związku jest :
1. Realizowanie  zadań  publicznych  w  zakresie  upowszechniania  kultury  fizycznej 

i sportu.
2. Realizowanie zadań określonych wytycznymi władz państwowych i władz Szkolnego 

Związku Sportowego.
3. Wychowywanie  dzieci  i  młodzieży  na  zdrowych,  wszechstronnie  rozwiniętych 

i prawych obywateli.
4. Krzewienie kultury zdrowotnej i kultury fizycznej oraz edukacji ekologicznej.
5. Rozwijanie  zainteresowań sportowych młodzieży.
6. Organizowanie osób dorosłych do działań na rzecz realizacji zadań celów Związku.
7. Prowadzenie odpłatnej i  nieodpłatnej działalności statutowej.

§ 9

Związek realizuje swoje cele poprzez:

1.  Rozwijanie  aktywności  i  samorządności  młodzieży i  dorosłych,  w szczególności 
wychowawców,  nauczycieli  i  rodziców  w  dziedzinie  krzewienia  kultury  fizycznej 
i zdrowotnej.
2.  Tworzenie  warunków  organizacyjnych  do  szkolenia  młodzieży  utalentowanej 
sportowo.
3.   Rozwijanie struktur organizacyjnych Szkolnego Związku Sportowego.
4.  Szkolenie  młodzieżowych  organizatorów  sportu  i  młodzieżowych  sędziów 
sportowych.
5.   Doszkalanie i szkolenie działaczy dla potrzeb sportu młodzieżowego.
6.   Organizowanie imprez i zawodów sportowych.
7.  Organizowanie  obozów  szkoleniowych  dla  młodzieży  szkolnej  w  tym  dla 
młodzieżowych  kadr  wolontariuszy  w  zakresie  promocji  zdrowego  stylu  życia  , 
rekreacji i sportu.
8.  Podejmowanie  działań  na  rzecz  modernizacji  i  rozbudowy  szkolnych  urządzeń 
i obiektów  sportowych.
9. Popularyzację kultury fizycznej poprzez działania w zakresie ekologii.
10.  Współpracę  z  Zarządem Głównym  w zakresie  spraw wynikających  ze  statutu 
Związku.
11. Współdziałanie z innymi stowarzyszeniami oraz administracja publiczną 

           w  dziedzinie kultury zdrowotnej i kultury fizycznej młodzieży.
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Rozdział 3
Członkowie Związku, ich prawa i obowiązki

§ 10

Członkowie Związku dzielą się na:
1. zwyczajnych
2. wspierających

§ 11

Członkami zwyczajnymi Związku mogą być:
1. Szkolne, Uczniowskie i Międzyszkolne Kluby Sportowe z osobowością prawną 

działające w powiatach, w których nie powołano Gminnych i Powiatowych 
Szkolnych Związków Sportowych.

2. Gminne (równorzędne) Szkolne Związki Sportowe z osobowością prawną 
w powiatach, w  których nie powołano Powiatowego  Szkolnego Związku 
Sportowego.

3. Powiatowe Szkolne Związki Sportowe.
4. Inne  organizacje  posiadające  osobowość  prawną,  których  działalność  jest  zbieżna 

z celami i zadaniami SZS.

§ 12

1. Członkami  wspierającymi  mogą  być  osoby  prawne  uznające  cele  Związku, 
popierające  i  wspomagające  finansowo  realizację  zadań  określonych  statutem 
Związku.

§ 13

1. Członków  zwyczajnych  i  wspierających  przyjmuje  Zarząd  Związku  na  podstawie 
podjętej uchwały.

2. Szczegółowe zasady przyjmowania członków zwyczajnych i  wspierających określa 
Zarząd.

§ 14

 Związek może przyznawać tytuły honorowe :
a) Tytuł  honorowy  Zasłużony  dla  Związku  można  nadać  pełnoletniej  osobie 

fizycznej szczególnie zasłużonej dla działalności Związku
b) Tytuł  honorowy o którym mowa wyżej  nadaje Walne  Zebranie  Delegatów 

na wniosek Zarządu Związku
c) Prezesowi  Związku  może  być  za  wybitne  i  wszechstronne  osiągnięcia 

przyznany tytuł Honorowego Prezesa MSZS
d) Tytuł Honorowego Prezesa MSZS nadaje Walne Zebranie Delegatów MSZS
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§ 15

Członkowie zwyczajni Związku mają prawo do:
1. Uczestniczenia poprzez swoich delegatów w Walnym Zebraniu Delegatów Związku.
2. Zgłaszania  postulatów  i  wniosków  wobec  władz  Związku  oraz  otrzymywania 

informacji o działalności i zamierzeniach Związku.
3. Otrzymywania od władz Związku pomocy i poparcia w zakresie swojej działalności 

statutowej.
4. Uczestniczenia w imprezach i zawodach sportowych organizowanych przez Związek.

§ 16

Członkowie wspierający  mają prawo przysługujące   członkom zwyczajnym z wyjątkiem 
czynnego prawa wyborczego. 

§ 17

Do obowiązków członków zwyczajnych i wspierających  należy:
1. Przestrzeganie postanowień statutu Związku, regulaminów i uchwał władz Związku.
2. Aktywne uczestniczenie w realizacji celów statutowych.
3. Czynne uczestnictwo w życiu sportowym i organizacyjnym Związku.
4. Regularne opłacanie składki członkowskiej.

§ 18

Członkostwo ustaje wskutek:
1. Dobrowolnego wystąpienia, zgłoszonego na piśmie Zarządowi Związku.
2. Wykluczenia  na  podstawie  prawomocnej  uchwały  Zarządu  Związku  w przypadku 

naruszenia postanowień niniejszego statutu.
3. Rozwiązania się stowarzyszenia będącego członkiem Związku.
4.  Rozwiązanie się Związku.

Rozdział 4
Władze Związku

§ 19

1.  Władzami Związku są:
a) Walne Zebranie  Delegatów Związku
b) Zarząd Małopolskiego Szkolnego Związku Sportowego i Prezydium Związku 
c) Komisja Rewizyjna

2. Kadencja wszystkich władz Związku trwa 4 lata.
3. Członkowie władz pełnią swoje funkcje społecznie, z wyjątkiem urzędujących 

członków Zarządu.
4. Jeżeli inne przepisy nie stanowią inaczej, uchwały wszystkich władz zapadają 

zwykłą większością głosów przy obecności – w pierwszym terminie – co najmniej 
połowy liczby osób uprawnionych do głosowania , a w drugim terminie, 
bez względu na liczbę obecnych osób.
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Walne Zebranie Delegatów Związku

§ 20

1. Najwyższą władzą Związku jest Walne Zebranie Delegatów Związku zwoływane przez 
Zarząd Związku.
2. Delegatami na Walne Zebranie są:

a) delegaci wybrani na Walnych Zebraniach członków wg. zasad określonych przez 
Zarząd Małopolskiego SZS

3.Członkowie władz wojewódzkich Związku , którzy nie zostali wybrani delegatami mogą 
uczestniczyć w Walnym Zebraniu z głosem doradczym.

§ 21

1. Walne Zebranie Delegatów może być zwyczajne sprawozdawcze i sprawozdawczo-
wyborcze.

2. Zwyczajne sprawozdawcze Zebranie delegatów związku zwoływane jest przez Zarząd 
Związku raz na dwa lata a sprawozdawczo- wyborcze co cztery lata.

3. Termin  zebrania,  miejsce  i  porządek  obrad  powinien  być  podany  do  wiadomości 
Delegatów nie później niż 14 dni przed datą Zebrania.

§ 22

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatów zwoływane jest przez Zarząd  Związku na 
podstawie:
a) uchwały Zarządu Związku
b) wniosku Komisji Rewizyjnej Związku
c) wniosku  uchwalonego przez co najmniej 1/2 liczby członków zwyczajnych.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatów obraduje wyłącznie nad sprawami, dla 
których zostaje zwołane.

3. Termin, miejsce i porządek obrad nadzwyczajnego Zebrania Delegatów powinien być 
podany do wiadomości delegatom nie później niż 14 dni przed datą Zebrania.

§ 23

1. W Walnym Zebraniu Delegatów biorą udział  delegaci posiadający czynne i bierne 
prawo wyborcze.

2. Zasady wyboru delegatów na walne Zebranie Delegatów ustala Zarząd Związku.
3. Na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu  delegatów uczestniczą  delegaci,  uczestnicy 

poprzedniego  Zebrania  Walnego.  W  przypadku  wygaśnięcia  mandatu  (  śmierć 
delegata,  utrata  praw  publicznych)  lub  niemożności  wzięcia  udziału  w  Zjeździe 
z przyczyn od delegata niezależnych na jego miejsce może być wybrany inny delegat 
przez  Zarząd zainteresowanego członka Związku zgodnie z  zasadami  określonymi 
przez Zarząd Związku. 

4. Delegaci wykonują swoje obowiązki osobiście.
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§ 24

W Walnym Zebraniu delegatów biorą udział z głosem doradczym :
1. członkowie ustępujących władz Związku, którzy nie zostali wybrani delegatami
2. osoby  wyróżnione  tytułami  honorowymi  Zasłużonych  dla  Związku  i  Honorowy 

Prezes
3. przedstawiciele członków wspierających
4. osoby zaproszone przez Zarząd Związku

§ 25

Do kompetencji Walnego Zebrania Delegatów należy:
1. Uchwalanie kierunków działalności programowej Związku.
2. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działalności Zarządu Związku Komisji 

Rewizyjnej za okres kadencji.
3. Udzielanie absolutorium Zarządowi Związku na wniosek  Komisji Rewizyjnej.
4. Wybór Zarządu Związku,  Komisji Rewizyjnej oraz delegatów na Krajowy Zjazd 

SZS.
5. Uchwalenie statutu i podejmowanie uchwał o zmianach w statucie.
6. Uchwalenie wysokości składki członkowskiej i innych opłat na rzecz Związku.
7. Rozpatrywanie innych spraw wniesionych przez Zarząd Związku, Komisję Rewizyjną 

oraz delegatów.
8. Nadawanie tytułu „Honorowego Prezesa MSZS” i tytułu honorowego „Zasłużonego 

dla Związku”.
9. Podejmowanie uchwał o rozwiązaniu Związku i o przeznaczeniu jego majątku.

§ 26

1. Uchwały Walnego Zebrania Delegatów zapadają zwykłą większością głosów, przy 
obecności w pierwszym terminie co najmniej połowy liczby osób uprawnionych do 
głosowania, w drugim terminie – bez względu na liczbę obecnych osób.

2. W przypadku nie otrzymania absolutorium – członek Zarządu nie może kandydować 
na odbywającym się Walnym Zebraniu delegatów.

Zarząd Związku

§ 27

Władzą Związku między Walnymi Zebraniami jest Zarząd Związku.

§ 28

1. Zarząd Związku składa się z 19-31 członków wybranych przez Walne Zebranie 
Delegatów w głosowaniu tajnym lub jawnym według zasad  ustalonych  przez Walne 
Zebranie.

2. Liczbę członków Zarządu Związku na daną kadencję ustala każdorazowo Walne 
Zebranie Delegatów.
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§ 29

Do kompetencji Zarządu Związku należy:
1. Reprezentowanie Związku i występowanie w jego imieniu.
2. Wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Delegatów Związku.
3. Kierowanie działalnością Związku w województwie.
4. Współdziałanie z Zarządem Głównym Związku.
5. Uchwalanie i realizowanie budżetu.
6. Podejmowanie uchwał w sprawie pozbawienie funkcji lub zawieszenia członków.
7. Powoływanie komisji, zespołów stałych, okresowych oraz uchwalanie regulaminów 

ich działalności.
8. Składanie Komisji Rewizyjnej wyjaśnień w realizacji wniosków i zaleceń 

pokontrolnych.
9. Przyjmowanie informacji o działalności Prezydium.
10. Uchwalanie regulaminów działalności Zarządu Małopolskiego SZS.
11. Przyznawanie wyróżnień nagród oraz stosowanie kar.
12. Wykonywanie innych czynności nie zastrzeżonych do kompetencji Walnego Zebrania 

Delegatów i Komisji Rewizyjnej.
13. Określenie zasad przyjmowania członków zwyczajnych i wspierających.
14. Przedstawienie Walnemu Zebraniu Delegatów kandydatów do tytułów honorowych.

§ 30

1. Posiedzenia zarządu odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż dwa razy 
w roku, natomiast posiedzenia Prezydium nie rzadziej niż raz na 6 tygodni.

2. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów.

§ 31

1. Zarząd Związku wybiera ze swojego grona Prezydium 5-9 osób, w tym Prezesa, 1-2 
Wiceprezesów i Sekretarza.

2. Prezydium działa między posiedzeniami Zarządu Związku.
3. Zakres uprawnień Prezydium określa regulamin uchwalony przez Zarząd Związku.
4. Prezydium opracowuje sprawozdanie merytoryczne i finansowe z działalności 

Związku.

Komisja Rewizyjna

§ 32

Komisja Rewizyjna jest wybierana przez Walne Zebranie Delegatów do kontroli działalności 
Związku.

§ 33

1. Komisja Rewizyjna składa się z 3-7 członków, wybierając ze swego grona 
Przewodniczącego, Zastępcę przewodniczącego i Sekretarza.

2. Liczbę członków Komisji ustala Walne Zebranie Delegatów.
3. Przewodniczący Komisji lub upoważniony przez niego członek ma prawo brać udział 

w posiedzeniach Zarządu Związku i jego prezydium z głosem doradczym.
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§ 34

Do kompetencji  Komisji Rewizyjnej należy:
1. kontrolowanie co najmniej raz w roku działalności statutowej Związku, ze 

szczególnym uwzględnieniem działalności finansowo-gospodarczej
2. przedstawianie na Walnym Zebraniu Delegatów wniosku o udzielenie 

absolutorium ustępującemu Zarządowi
3. żądanie od Zarządu Związku lub jego Prezydium wyjaśnień w sprawie realizacji 

wniosków i zaleceń pokontrolnych
4. szczegółowy tryb postępowania Komisji określa regulamin uchwalony przez 

Komisje Rewizyjną

§ 35

Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą:
a) być członkami Zarządu ani pozostawać w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa 

lub podległości z tytułu zatrudnienia z osobami zarządzającymi Związkiem
b) być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej
c) otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w Komisji zwrotu uzasadnionych kosztów 

lub wynagrodzenia w wysokości wyższej niż określone w odpowiednich przepisach 
ustawowych o wynagrodzeniu osób kierujących podmiotami prawnymi

Kooptacja władz

§ 36

1. W przypadku ustąpienia członków władz mogą one zastosować prawo kooptacji.
2. Liczba członków władz pochodzących z kooptacji nie może przekraczać 1/3 ogólnej 

liczby członków pochodzących z wyboru.

Rozdział 5
Nagrody i wyróżnienia  

§ 37

1. Członkom Związku  za wzorowe wykonywanie zadań i obowiązków, za osiągnięcia 
wychowawcze  oraz  upowszechnianie  sportu  wśród  dzieci  i  młodzieży  mogą  być 
przyznane następujące nagrody i  wyróżnienia:
a) pochwały ustne i pisemne
b) nagrody
c) dyplomy, medale i odznaki honorowe.

2. Warunki i tryb przyznawania nagród i wyróżnień określa regulamin uchwalony przez 
Zarząd Związku.
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Rozdział 6
Postępowanie dyscyplinarne

§ 38

1. W stosunku do członków zwyczajnych  za naruszenie postanowień statutu lub uchwał 
władz Związku  mogą być stosowane następujące kary:
a) upomnienie ustne
b) upomnienie pisemne
c) pozbawienie członkostwa poprzez skreślenie 

2. Organem dyscyplinarnym związku I instancji jest Prezydium Zarządu Związku 
a organem odwoławczym Zarząd Związku.

3. Utrata członkostwa Związku może nastąpić w przypadku:
a) braku aktywności lub zaniechania działalności
b) działalności niezgodnej ze statutem Związku lub podważającej jego dobre imię
c)  niewykonywania uchwał Związku
d)  nie opłacenia składek członkowskich

Rozdział 7
Majątek i fundusze Związku

§ 39

1. Na majątek Związku składają się:
a) ruchomości
b) nieruchomości
c) fundusze

2.  Na fundusze Związku składają się:
a) składki członkowskie
b) wpływy z zawodów i imprez organizowanych przez Związek
c) dotacje, darowizny, subwencje
d) dochody z innej działalności Związku prowadzonej zgodnie z obowiązującymi 

przepisami
e) przekazy i indywidualne wpłaty pochodzące od osób fizycznych

§ 40

1.Dla ważności oświadczeń woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych Związku 
wymagane jest współdziałanie dwóch członków Zarządu Związku, w tym Prezesa lub 
jednego z wiceprezesów Związku.

2.Dla ważności oświadczeń woli w pozostałych sprawach wymagane jest współdziałanie 
dwóch upoważnionych członków Zarządu Związku, w tym Prezesa, jednego Wiceprezesa 
lub Sekretarza.  
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§ 41

Do aktu zbycia lub obciążenia majątku nieruchomego wymagana jest uchwała Zarządu 
Związku podjęta większością 2/3 głosów.

Rozdział 8
Zmiana statutu i rozwiązanie się Związku

§ 42

Zmiana statutu może nastąpić na mocy uchwały przyjętej kwalifikowaną większością 2/3 
głosów Walnego Zebrania Delegatów przy obecności co najmniej połowy liczby osób 
uprawnionych do głosowania.

§ 43

1. Rozwiązanie się Związku następuje na mocy uchwały przyjętej kwalifikowaną 
większością 2/3 głosów delegatów Walnego Zebrania Delegatów przy obecności co 
najmniej połowy liczby osób uprawnionych do głosowania.

2. Uchwała powinna określać tryb likwidacji Związku oraz przeznaczenie jego majątku.

- 11 -


